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NEWSLETTER 
Informationen rund um die berufliche Orientierung 

Unsere Themen im Überblick 

Fachstelle Qualitätsentwicklung „Gute berufliche Orientierung“ 
Seit vielen Jahren engagieren wir uns auf dem Gebiet der beruflichen und arbeitsweltlichen Orientierung. Ziel 

war und ist es, Unterstützung und Anregung zu geben, den Prozess der beruflichen Orientierung im individu-

ellen Schulkontext weiterzuentwickeln. Im Rahmen der Fachstelle Qualitätsentwicklung „Gute berufliche 

Orientierung“ bündeln wir nun unsere Aktivitäten und stehen Ihnen hier für Fragen rund um das Thema der berufliche 

Orientierung  zur Verfügung.  

Wir möchten Ihnen Unterstützung und Anregung geben, gute Beispiele in diesem Kontext sichtbar machen und Möglich-

keiten des Austauschs und der Weiterbildung geben. Im Rahmen unseres Newsletters werden wir Sie ergänzend zu wichti-

gen Themen und Terminen regelmäßig informieren. Weitere Informationen finden Sie online. 

Neue Termine für Vorbereitungsworkshops rund um das Thüringer 
Berufswahl-SIEGEL 
Eine umfängliche und möglichst frühzeitige berufliche Orientierung ist vor dem Hintergrund sich wandeln-

der Rahmenbedingungen für junge Menschen unabdingbar, um nachhaltig den Einstieg in das Berufsle-

ben zu meistern. Dabei gilt es, Aspekte des Wandels hin zu einer Wissensgesellschaft und die Anforderungen aus Globalisie-

rung und Digitalisierung aufzugreifen. Schule kommt in der Phase der Übergangsgestaltung in Ausbildung oder Studium 

eine zentrale Aufgabe zu. Diese drückt sich in den vielfältigen Konzeptionen und Umsetzungen beruflicher Orientierung an 

Schulen aus. Das Thüringer Berufswahl-SIEGEL evaluiert den schulischen Prozess der Beruflichen Orientierung und zeichnet 

Schulen, die sich dieser Aufgabe mit besonderem Engagement stellen, mit dem begehrten SIEGEL aus. 

Grundlage für die Bewerbung ist das Online-Tool „Gute Berufsorientierung“ (www.kompetenztest.de). Auf der ersten Ebe-

ne erfolgt eine Selbstevaluation im Kontext der Beruflichen Orientierung. Im zweiten Schritt besucht ein Expertenteam die 

Schule und bewertet multiperspektivisch die Umsetzung der Beruflichen Orientierung an der Schule. Mit der Novellierung 
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der Thüringer Schulgesetzgebung 

wurde zum einen Berufliche Orientie-

rung als auch schulische Evaluation 

gesetzlich verankert.  

Verbinden Sie beide Handlungsfelder 

und starten Sie erfolgreich auf den 

Weg zum Thüringer Berufswahl-

SIEGEL. Melden Sie sich gleich an. 

Wir bieten Ihnen dazu auch im nächs-

ten Halbjahr begleitende Workshops sowohl im digitalen Format wie auch als Präsenzveranstaltung an.   

15. März 2023 Tag der Berufe  

 

NICHT VERGESSEN 

13. + 14 September 2023 Forum Berufsstart 

Kontakt: 
Fachstelle Qualitätsentwicklung „Gute berufliche Orientierung“ 
Anja Liebscher               

Hochheimer Straße 47        I      99094 Erfurt 

 0361 60155 334   I    0361 60155 399   I    0176 51432229 
 berufsorientierung@bwtw.de   I   www.schule-wirtschaft-thueringen.de/ 

Wirtschaftsthemen in den Unterricht integrieren - Angebote der 
Joachim Herz Stiftung  
Im Rahmen unserer Kooperation mit der Joachim Herz Stiftung bieten wir auch in diesem Jahr Spiellei-

tungsschulungen für die Planspiele „WIWAG“ und „Ecoland“ an. Sie sind als Lehrerfortbildung anerkannt. 

Unsere nächste Spielleitungsschulung für Lehrkräfte zum Planspiel „WIWAG“ findet am 16. und 17.02.2023 
als Online-Angebot statt.  

Mit dem Planspiel „WIWAG“ erlangen Schüler:innen der Sekundarstufe II betriebswirtschaftliche Grundlagenkenntnisse. Sie 

treffen Entscheidungen in ihrer Rolle als Vorstand und analysieren deren Auswirkungen auf ihr Unternehmen. Dabei müssen 

unterschiedliche Anspruchsgruppen einbezogen werden. Da die Schüler:innen ihre Entscheidungen in Gruppen treffen, för-

dert „WIWAG“ zudem Sozialkompetenzen wie Team- und Konfliktfähigkeit. 

„WIWAG“ basiert auf einer interaktiven Unternehmenssimulation und verfügt über einen modularen Aufbau, so dass auch 

komplexe wirtschaftliche Zusammenhänge schrittweise und umfassend erlernt werden. Mit der Teilnahme an der Spiellei-

tungsschulung erhalten Sie Zugriff auf alle verfügbaren Ressourcen und Materialien. Anmeldung zur Lehrerfortbildung  

28.02.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ digital 

28.03.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ digital 

29.03.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ in Mühlhausen 

25.04.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ digital 

16.05.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ in Eisenach 

23.05.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ digital 

31.05.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ in Jena 

22.06.2023 Vorbereitungsworkshop „Thüringer Berufswahl-SIEGEL“ digital 

Studie der Bertelsmann-Stiftung gibt Aufschluss über das 
Ausbildungsverhalten der Jugendlichen 

 Zahl der geschlossenen Ausbildungsverträge ist weiter zurückgegangen. 

 Schüler:innen mit Abitur haben zunehmend Interesse an einer  
 beruflichen Ausbildung.  

 Die Übergangsquoten bei Schulabgänger:innen mit mittleren Abschluss sind stabil, bei etwa 80%. 

 Die Aufnahme einer Ausbildung gelingt zunehmend weniger Schulabgänger:innen mit Hauptschulabschluss.  

mailto:berufsorientierung@bwtw.de?subject=Anmeldung%20Vorbereitungsworkshop%20%22Thüringer%20Berufswahl-SIEGEL%22
https://www.schule-wirtschaft-thueringen.de/aktivitaeten/fachstelle-qualitaetsentwicklung
https://www.teacheconomy.de/veranstaltungen/

