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NEWSLETTER 
Informationen rund um die berufliche Orientierung 

Unsere Themen im Überblick 

Ausbildung eine attraktive Perspektive nach der Schule? 
Auch die Ergebnisse des aktuellen Jahresberichtes des Bundesinstitutes für Berufsbildung unterstreichen die sich aktuell und 

perspektivisch verschärfende Fachkräftesituation. So hebt BIBB-Präsident Friedrich Hubert Esser hervor: „Der Ausbildungs-

markt hat für junge Menschen im Jahr 2022 trotz aller Bemühungen weiter an Attraktivität verloren. Es steht zu befürch-

ten, dass diese Entwicklung auch 2023 anhalten wird. Das ist mehr als alarmierend, und diesem Trend müssen wir dringend 

entgegenwirken! Damit dies gelingt, müssen wir vor allem ein gesamtgesellschaftliches Verständnis zur Gleichwertigkeit 

beruflicher und akademischer Bildung fördern.“ (Pressemitteilung BIBB 25/2023 vom 10.08.2023: Der Ausbildungsmarkt 

verliert für junge Menschen weiter an Attraktivität) 

Das Angebot an Ausbildungsstellen nimmt 

dabei seit dem pandemiebedingten Ein-

bruch wieder deutlich zu. Dem gegenüber 

sank jedoch die Zahl der nach Nachfra-

genden. Die Folgen der demografischen 

Entwicklung werden durch Passungsprob-

leme zwischen Jugendlichen und Betrieb 

noch verstärkt. Um den Matchingprozess 

zwischen Betrieb und Jugendlichen nach-

haltig zu fördern, ist eine frühzeitig und pra-

xisorientierte berufliche und arbeitsweltliche 

Orientierung zwingend erforderlich. Vielfälti-

ge und möglichst umfängliche Praxisphasen bieten den Schülerinnen und Schülern die Möglichkeit, sich in der Berufswelt zu 

erproben und so ein realitätsnahes Berufsbild zu erarbeiten. Eine intensive Reflektion der Praktikumsphasen unterstützt die 

jungen Menschen in der Ausprägung von Entscheidungskompetenzen. Hier ist eine Anknüpfung im Fächerkontext geboten. 

Ausbildung eine attraktive Perspektive nach der 
Schule? 

Neue Kooperationen geschlossen 

Schulprogramm AWS GetIT: Digitale Berufe entde-
cken 

Durch Vernetzung an Stärke gewinnen, Potenziale 
erschließen, Kontakte knüpfen 

Abbildung: Ausbildungsplatzangebot und -nachfrage und neu abgeschlossene Aus-

bildungsverträge (NAA) links, Anteil unbesetzter betrieblicher Angebote und er-

chende Nachfragende (rechts) (Quelle: BIBB: Jahresbericht 2022, S. 14) 
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Kontakt: 
Fachstelle Qualitätsentwicklung „Gute berufliche Orientierung“ 
Anja Liebscher               

Hochheimer Straße 47        I      99094 Erfurt 

 0361 60155 334  I   0361 60155 399   I    0176 51432229   I    berufsorientierung@bwtw.de   I   www.schule-wirtschaft-thueringen.de/ 

Die Möglichkeiten einer Auswertung sind vielfältig und reichen von der Erarbeitung fragegeleiteter Plakate und Präsentatio-

nen bis hin zu digitalen Steckbriefen oder der Erarbeitung von Podcasts.  

Neue Kooperationen geschlossen 
Als Fachstelle Qualitätsentwicklung berufliche Orientierung haben wir uns der Erschließung und dem Aufbau von Netz-

werkstrukturen im Sinne einer gelingenden, effektiven und nachhaltigen beruflichen und arbeitsweltlichen Orientierung ver-

schrieben. 

Wir freuen uns daher, dass wir gemeinsam mit neuen Netzwerkpartnerinnen und -partnern im Sinne dieses Leitgedankens 

tätig werden: 

 

 

 

 

Schulprogramm AWS GetIT: Digitale Berufe entdecken 
Zum neuen Schuljahr startet das Amazon Web Services (AWS) Schulprogramm AWS GetIT in eine neue Runde. Mittels des 

Angebotes können Schülerinnen und Schüler der Klassenstufen 8 und 9 die Möglichkeiten digitaler 

Berufe kennenlernen. Neben dem Aufzeigen der vielfältigen Berufswege in der IT-Branche werden 

grundsätzliche Fragen zur digitalen Technologie mit den Jugendlichen bearbeitet. Weitere Informa-

tionen zu Inhalt und zur Anmeldemöglichkeit unter Veranstaltungstipps (schule-wirtschaft-thueringen.de)  

Durch Vernetzung an Stärke gewinnen, Potentiale erschließen, Kontakte 
knüpfen 
Am 19.10.2023, ab 14.00 Uhr laden wir gemeinsam mit der Regelschule Wormstedt interessierte Lehrkräfte zum Erfahrungs-

austausch rund um die berufliche und arbeitsweltliche Orientierung ein. Wir planen so, eine regelmäßige 

Austauschmöglichkeit wie auch Kontakt- und Ideenbörse zu etablieren. Bedarfsorientiert werden wir Unter-

nehmen als potentielle Kooperationspartner einladen und verschiedene Themen, entsprechend Ihrer Interes-

senlage in den Mittelpunkt stellen. 

Im Rahmen unserer ersten Veranstaltung wird sich die Regelschule Wormstedt mit ihrem Berufsorientie-

rungskonzept vorstellen. Wir haben zudem Frau Schröpfer vom TMBJS zu Gast. Ergänzend dazu möchten wir mit Ihnen in 

den Austausch gehen, welche Themen Sie interessieren und wo Sie Unterstützung benötigen.  

Anmeldung bei: Anja Liebscher    berufsorientierung@bwtw.de  oder unter Termine und Veranstaltungen (schule-wirtschaft-

thueringen.de)  

Thüringer Koordinierungs-
stelle Naturwissenschaft & 
Technik 
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GmbH 
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https://www.schule-wirtschaft-thueringen.de/aktivitaeten/fachstelle-qualitaetsentwicklung
https://www.schule-wirtschaft-thueringen.de/aktivitaeten/fachstelle-qualitaetsentwicklung/verranstaltungstipps
https://www.schule-wirtschaft-thueringen.de/aktivitaeten/fachstelle-qualitaetsentwicklung/termine-und-veranstaltungen
https://www.schule-wirtschaft-thueringen.de/aktivitaeten/fachstelle-qualitaetsentwicklung/termine-und-veranstaltungen
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